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Decisiones empresariales con hoja de calculo N

Daniel Villalba Vila y Yolanda Bueno Hernandez «* Piramide «* 485 pags.

ste libro desarrolla algunasde las técnicas conocidas como Management Science,

Operations Research, Decision Science, Systems Analysis o simplemente Quantitative
Methods (en su versidn anglosajona), o investigacion operativa, investigacion de
operaciones, sistemas de decision o métodos cuantitativos, en su versidn espafiola. El
propésito no es referirse puramente a las técnicas de solucidn, sino ir mas alla para
analizar, desarrollar y resolver el problema en su conjunto, por lo que se consideran,
ademas, los aspectos de analisis del problema, modelizacién y puesta en
funcionamiento. Para ello se utiliza como soporte la hoja de cdlculo, herramienta muy
i utilizada en todas las empresas, especialmente en las pymes, que junto a un software
asequible que funciona sobre las mismas hojas de calculo y a técnicas perfectamente
conocidas, permiten mejorar la toma de decisiones hasta garantizar que se tiene la
solucidn dptima a un problema de decision empresarial.Este libro también puede utilizarse como un complemento
al manejo de la hoja de cdlculo, ya que utiliza herramientas avanzadas de la misma.Asimismo, el CD adjunto
contiene material adicional con ejercicios de repaso para el alumno.Hoy en dia, una o varias asignaturas con
contenidos similares a los que se incluyen en este libro pueden encontrarse en todos los MBA de las escuelas de
negocios mas reconocidas del mundo. En Espafia, estas técnicas se imparten en las facultades de Administracion
de Empresas habitualmente bajo el nombre de métodos cuantitativos, investigacion operativa o sistemas de
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Como triunfar en las
entrevistas de trabajo
John Lees <* Pearson % 228 pags.

o Cémo comunicar tu mensaje? ¢Cémo
cOMO res;?onder alas pregur’ltas extrafas o
TRIUNFAR de caracter personal? ¢Cdmo afrontar las
LAS entrevistas con las consultorias de
seleccion? Nos surgen muchas preguntas
cuando nos enfrentamos a una
entrevista de trabajo y Cémo triunfar en
las entrevistas de trabajo, una de las
novedades de Pearson, te proporcionara
las respuestas a estas y otras preguntas,
para convertirte en el candidato
perfecto.
Y es que, a pesar de la abundante informacion existente en libros,
articulos y sitios web sobre como afrontar una entrevista de trabajo,
los candidatos contintan cometiendo una y otra vez los mismos
errores, bien porque no se preparan o porque lo hacen de manera
incorrecta.
Este libro te mostrara las técnicas para ser capaz de mirar mas alla
del anuncio y tener un conocimiento privilegiado de lo que la
empresa busca realmente; enfrentarte a todo tipo de entrevistas y
preguntas; destacar entre todos los candidatos; y convertirte en el
candidato recordado por ser brillante, estar bien informado y
ofrecer algo diferente.
Lo bueno es que no necesitas convertirte en lo que no eres. No
necesitas ser absolutamente original, no necesitas ser un
candidato entre un millén y no necesitas simularlo. Un buen
resultado depende de tu actitud, del impacto que causes y de la
forma en la que presentes en las entrevistas tus capacidades y tu
experiencia.
El libro incluye capitulos como Me llaman a entrevistas, pero no me
ofrecen ningln trabajo, para comprender qué te funcionay qué noy
reinventarte mediante pequefos cambios o jTengo una entrevista
mafianal con una hoja de ruta para preparar tu entrevista en
solamente 24 horas.
Utiliza las herramientas proporcionadas en este libro y cuando
acudas a una entrevista de trabajo tendras la confianza de ser el
candidato mds adecuado para ese puesto de trabajo.
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/ Trabajar en equipo es \
un golazo
Quique Wolff % Empresa Activa
+» 128 pags.

GESTION DEL CONOCIMIENTO

Trabajar
en €QUIPO s
wgolaz:

«Lo que el fatbol
me ensefié
sobre el trabajo
en equipo.»

| futbol es un juego que desata
E pasiones y desencadena
sentimientos increibles, algo que
no se aleja demasiado de lo que
nos sucede en nuestra vida y
nuestros trabajos. Y es
precisamente en este deporte, en
donde el éxito y el fracaso se
miden en funcion del trabajo en

QUIQUE WOLFF
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equipo. No se puede entender el futbol sin la colaboracion
de cada uno de los jugadores; hay que ser solidario, luchar,
corregir los errores de los demas y aceptar que el triunfo o
la derrota son el resultado del esfuerzo de todos.
Trabajar en equipo es un golazo proporciona las
herramientas y elementos necesarios para formar y
desarrollar buenos equipos con el fin de lograr el objetivo
buscado. Su autor, Quique Wolff, que ha sido jugador de
futbol de la seleccidon Argentina y del Real Madrid entre
otros, traslada experiencias, hechos y situaciones que fueron
muy importantes en su vida futbolistica y que sin duda
guardan una gran similitud con el mundo de la empresa.
A su juicio, los aspectos mds importantes a considerar en la
formacién de un equipo son tres: el objetivo, las estrategias a
seguir para conseguirlo y las posiciones o lugares que ocupa
cada uno de sus integrantes en el conjunto. De esta manera, la
Unica forma de triunfar y crecer sera teniendo conciencia de la
grandeza del equipo, sabiendo que nuestro potencial individual
se multiplicara por el de todos nuestros companieros.
Sin embargo, lo que en el futbol es obvio a menudo se olvida
en el mundo de la empresa y es por lo que este ameno libro
de Quique Wolff, lleno de anécdotas de futbolistas y
empresarios, se convertird en una lectura indispensable para
cualquiera que quiera desarrollar un equipo y mantener alto
su espiritu competitivo. g






